VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 27 novembre 2012, presso gli uffici della sede centrale di ENAV, si sono
incontrate la Societa e le organizzazioni sindacali firmatarie dell’accordo di rinnovo del 23
marzo 2012 per disciplinare contrattualmente 'ammontare del numero di ore computato
per ogni per giornata di ferie del personale impiegato in linea operativa H35 (LO).

Premesso che tale fattispecie si inserisce nella pit articolata disciplina dell'art. 32 “Ferie”
le Parti convengono quanto segue: :

il comma 2 dell'articolo 32 “FERIE” del c.c.n.l. 20.06.2008

“2 Il numero delle giornate di ferie spettanti annualmente sono ridotte di 1/12 per ogni mese di minor
servizio prestato o per le assenze che non sono utili a tale fine.

Non sono computate come giornate di ferie i giorni di festivita calendariali ricadenti nel periodo di ferie fruito.
Per ogni settimana di ferie sono computati cinque giorni.

Per il personale turnista impiegato in linea operativa con regime orario H35 (LO) le ferie sono conteggiate in
ore, ogni giornata di ferie equivale a sei ore.”

a far data dal 1° ottobre 2012, viene cosi modificato:

“2 Il numero delle giornate di ferie spettanti annualmente sono ridotte di 1/12 per ogni mese di minor
servizio prestato o per le assenze che non sono utili a tale fine.

Non sono computate come giornate di ferie i giorni di festivita calendariali ricadenti nel periodo di ferie fruito.
Per ogni settimana di ferie sono computati cinque giorni.

Per il personale turnista impiegato in linea operativa con regime orario H35 (LO) le ferie sono conteggiate in
ore, ogni giornata di ferie equivale a otto ore.”

Pertanto, a far data dal 1° ottobre 2012, il monte ore ferie spettante per I'anno 2012 viene
rimodulato pro quota (3/12) per il personale turnista in linea operativa (H35).

Per il personale CTA impiegato in linea operativa (H35) degli impianti di Padova ACC,
CAAV Venezia, CAAV Palermo e CAAV Bari , il monte ore ferie spettante per I'anno 2012
viene rimodulato pro quota (7/12) dal mese di giugno.
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